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Estimadas amistades y personas aliadas,

El año 2024 presentó avances significativos para IPRI en nuestra 
lucha por promover y defender los derechos de los Pueblos 
Indígenas. Colectivamente respondimos a desafíos globales urgentes, 
confrontando la criminalización y las violaciones de los derechos 
indígenas que demasiadas veces no son registrados formalmente y 
no encuentran justicia. Consolidamos el papel de IPRI como una voz 
fundamental en el movimiento por la justicia y la dignidad mediante 
un trabajo de incidencia constante, alianzas sólidas a nivel nacional y el 
apoyo directo a las personas indígenas defensoras bajo riesgo.

Estos avances no hubieran sido posible sin la fuerza y la resiliencia 
de las comunidades y organizaciones indígenas a través de todo el 
mundo. Nuestro compromiso de apoyar sus luchas locales y de ampliar 
su participación en foros mundiales clave nos permitió visibilizar las 
injusticias que los pueblos indígenas enfrentan al ejercer sus derechos 
en relación con la conservación de la biodiversidad, los proyectos de 
energía renovable y las industrias extractivas, en particular, aquellas 
dedicadas a la explotación de minerales de transición energética.

De cara al 2025, nos comprometemos a incrementar nuestro impacto. 
Nos dedicaremos a fortalecer nuestro Secretariado, a expandir 
nuestras alianzas con organizaciones indígenas y a aumentar nuestro 
apoyo hacia los hombres, mujeres y comunidades indígenas que 
enfrentan criminalización. Asimismo, nos esforzaremos todavía más 
para mejorar los mecanismos de rendición de cuentas para garantizar 
la protección de los derechos indígenas y combatir la impunidad.

Expresamos nuestra gratitud por su respaldo y compromiso. 
En conjunto, continuaremos la lucha por la justicia, la dignidad 		
y el reconocimiento de los derechos de los pueblos indígenas 		
en todo el mundo.

Solidariamente,  
JOAN CARLING
Directora Ejecutiva

MENSAJE DE 
LA DIRECTORA EJECUTIVA
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Promoción de las perspectivas indígenas 
en la transición verde: 

Posiciones y estrategias indígenas unificadas a través de la Declaración 
de los Pueblos Indígenas sobre la Transición Justa (abril de 2024) 

desarrolladas por 87 participantes indígenas de 35 países en la 
Conferencia Internacional sobre la Transición Justa y los Pueblos Indígenas 

coorganizada por IPRI, The Right Energy Partnership (REP) y el Centro 
de Recursos sobre Empresas y Derechos Humanos (BHRRC).

Impacto en la política global: 
Colaboración con el gobierno 
de Colombia para el desarrollo 

de una resolución sobre los derechos 
humanos y la biodiversidad. 

El Consejo de Derechos Humanos 
de las Naciones Unidas adoptó 
la resolución (57/28) en octubre 

de 2024.

Fortalecimiento de 
los derechos indígenas 

en los órganos de la ONU: 
Presentaciones escritas 

entregadas al Comité para la 
Eliminación de la Discriminación 

Racial (CERD) y al Comité de 
Derechos Económicos, Sociales 

y Culturales (CESCR).

Desarrollo de capacidades 
para la promoción e incidencia: 

Apoyo a organizaciones indígenas 
en Camboya, Kenia y Perú, al mismo 
tiempo que se avanza con el trabajo 

en nuestros seis países focales: 
Colombia, Brasil, México, India, 

Filipinas y la República 
Democrática del Congo.

Producción de herramientas 
jurídicas y políticas:

 Publicación de dos ediciones de 
Xanharu (Compendio de leyes y 

jurisprudencia sobre los derechos 
de los pueblos indígenas) 

y un Manual de Capacitación 
sobre el Marco Mundial para la 

Diversidad Biológica (GBF).

LOGROS CLAVE 
DE 2024

FOTO: Movilización por la audiencia presupuestaria en el Congreso de Filipinas. 
| RED FILIPINA PANAGHIUSA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS
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Fortalecimiento de alianzas: 
Mayor colaboración para incrementar 

los impactos de incidencia con 61 
organizaciones de pueblos indígenas 
y sus redes internacionales, múltiples 

ONG, las Naciones Unidas 
y gobiernos nacionales.

Apoyo directo a personas 
indígenas defensoras:

 Asistencia a 2,522 personas 
defensoras de derechos humanos 
indígenas (IPHRD) y comunidades 

a través del fortalecido Fondo 
Legal y de Refugio (LDSF).

Expandir nuestra visibilidad 
mediática: 

Fortalecimiento de la presencia 
de IPRI en los medios tradicionales 
y sociales para amplificar las voces 

de los pueblos indígenas.

Crecimiento financiero: 
Procuración de financiamiento 

con aumento del 50% con 
respecto a 2023, lo que garantiza 
la expansión y la sostenibilidad 

de programa.

Incidencia global y promoción de los derechos indígenas 

Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones 
Indígenas (UNPFII) y el Mecanismo de Expertos sobre 

los Derechos de los Pueblos Indígenas (MEDPI):
Realización de seis intervenciones oficiales 
y coorganización de siete eventos paralelos.

Conferencia de las Partes del Convenio sobre la Diversidad Biológica 
-COP16; y Conferencia de las Partes de la Convención Marco 
de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático -COP29: 

Presentación de perspectivas indígenas sobre criminalización, 
conservación de la biodiversidad y transición justa.

Consejo de Derechos 
Humanos (HRC): 

Cabildeo para la adopción 
de una resolución sobre 
biodiversidad y derechos 

humanos.

Estrategias y Planes de Acción 
Nacionales en Materia de Diversidad 

Biológica (NBSAP): 
Promoción de la participación 
directa de personas indígenas 

en el desarrollo de políticas, 
particularmente en Brasil y Colombia.

Examen Periódico Universal 
(EPU): 

Presentación de informes sombra 
para Camboya y la República 

Democrática del Congo.

Órganos de tratados de la ONU: 
Fortalecimiento del reconocimiento 
de los derechos indígenas mediante 

presentaciones escritas al CERD 
y al CESCR.

ASUNTOS LEGALES, 
POLÍTICAS E INCIDENCIAI| 
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Queremos expresar nuestro reconocimiento a la labor de IPRI, 
que ha venido realizando un apoyo enorme consolidando 

la vigencia y la garantía de los derechos humanos. En particular, 
en el caso de nuestro colega Onías Muevecela en Molleturo 

y otros que lograron obtener su defensa a fin de no ser 
criminalizados por la protesta social. Sin duda, el liderazgo 

de IPRI ha sido inspirador, y todo el apoyo que nos ha brindado es 
invaluable. Muchas gracias por ese apoyo, y ojalá puedan seguir 

ampliando estos lazos de solidaridad con los más humildes.
Yaku Pérez

Ecuador

Compromisos estratégicos :

Colaboración 
con los 
Relatores 
Especiales de 
las Naciones 
Unidas sobre 
los Derechos 
Indígenas, la 
independencia 
judicial, el 
Cambio 
Climático y 
los Derechos 
Humanos.

Colaboración con la 
Organización para 
la Cooperación y el 
Desarrollo Económicos 
(OCDE), el Banco 
Asiático de Desarrollo 
(BAsD) y el Consejo 
Internacional de 
Metales y Minerales 
(ICMM) para integrar 
los derechos de los 
pueblos indígenas 
en los marcos para el 
desarrollo, la extracción 
y la conservación.

Contribuciones 
al desarrollo de 
los Principios 
Básicos de 
Derechos 
Humanos 
para la 
Conservación 
realizados por 
el Programa de 
las Naciones 
Unidas para 
el Medio 
Ambiente 
(PNUMA).

Diálogos e 
interacciones con 
el sector privado 
para garantizar el 
consentimiento 
libre, previo e 
informado (CLPI) 
y acuerdos 
equitativos para 
la distribución 
de beneficios, 
incluida la 
copropiedad en 
el contexto de la 
transición justa.

Litigios estratégicos y apoyo a casos

Presentación y apoyo a casos 
sobre derechos a la tierra en 
México, Ecuador y Guyana.

Fortalecimiento de colaboración con 
el Grupo de Trabajo de las Naciones 
Unidas sobre la Detención Arbitraria.

Desarrollo de capacidades y talleres temáticos

Realización de talleres 
en Camboya, Filipinas 

y Colombia.

Producción de materiales de 
capacitación sobre pueblos indígenas 
y el Marco Mundial para la Diversidad 
Biológica (GBF) y guías jurídicas para 

combatir la criminalización.

ASUNTOS LEGALES, 
POLÍTICAS E INCIDENCIAI| 
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Brindó apoyo a 2,522 personas 
indígenas defensoras de 

derechos humanos (IPHRD) 
y comunidades indígenas en 
9 países de América Latina, 

África y Asia.

Distribuyó 35 subvenciones para 
personas indígenas defensoras de 

derechos humanos (IPHRD) 
y comunidades indígenas, un aumento 

del 75 % con respecto a 2023 debido 
al crecimiento de la financiación 

para el LDSF.

Iniciativas 
clave de 

investigación:

•  Delitos contra la naturaleza y derechos indígenas.

•  Conservación de la naturaleza y violaciones de 
los derechos de los pueblos indígenas.

Publicaciones: •  Lanzamiento de volúmenes 5 y 6 de Xanharu.

•  Historias de casos, incluidas las luchas por la 
defensa del agua de Guatatuca y Molleturo en 
Ecuador.

Contribuciones 
de datos:

•  Desarrollo y expansión de la infraestructura de 
la base de datos para apoyar a las estrategias 
legales y de promoción.

II| FONDO DE DEFENSA 
LEGAL Y REFUGIO 
(LDSF)

III| INVESTIGACIÓN
Y DOCUMENTACIÓN

FOTO: Consulta sobre la planta de energía solar de Assam en India.
| DILIP CHAKMA. IRAC - Centro de Defensa de los Derechos Indígenas
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Aumento de presencia en los medios: 
Más de 100 menciones en los medios, incluidos Associated 
Press, Mongabay y Grist.

Campañas estratégicas: 
Incidencia y promoción integral a través de artículos, 
comunicados, gráficos y videos: https://iprights.org 

Desarrollo de capacidades: 
Apoyo a los socios nacionales de IPRI para el fortalecimiento 
de sus habilidades de comunicación y divulgación.

IV| COMUNICACIONES

FOTO: 23.º período de sesiones del Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indígenas. 
Nueva York, abril de 2024. | NATALIA RAMÍREZ | IPRI

https://iprights.org
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V| ASOCIACIONES 
Y REDES

Fortalecimiento de las redes indígenas

Asociaciones 
con países foco: 

Colaboración estrecha en 
la República Democrática 
del Congo, Filipinas, India, 
México, Brasil y Colombia.

Nuevas alianzas: 
Colaboración 
ampliada con 

organizaciones de 
pueblos indígenas 

en Camboya, Kenia, 
Tanzania y Perú.

Formación 
de un grupo 
de trabajo 
temático: 

Pueblos 
indígenas y 

vida silvestre

Puntos destacados regionales:
África: Apoyo a la incidencia comunitaria por los derechos a la 

tierra en Kenia y Tanzania y apoyo a Etiopía.

Asia: Fortalecimiento de incidencia de grupos de base en 
Camboya y Filipinas.

América 
Latina: 

Realización de talleres y webinarios regionales sobre 
seguridad indígena y activismo de mujeres.

Alianzas amplias

Redes globales: 
Membresía en la 

International Land 
Coalition (ILC).

Colaboraciones: 
Red de Líderes para Activistas y Defensores del 

Medio Ambiente (LEAD), Centro de Recursos 
sobre Empresas y Derechos Humanos, OECD 

Watch, Oxfam América, ELATIA, Fondo 
Voluntario de las Naciones Unidas para los 

Pueblos Indígenas, Right Energy Partnership.

La colaboración entre IRAC e IPRI ha sido fundamental para 
promover los derechos individuales y colectivos de los pueblos 

indígenas en la India. Hemos logrado justicia y reparaciones para 
indígenas víctimas de violaciones a derechos humanos y hemos 

obtenido indemnizaciones pagadas por los gobiernos 
por aproximadamente 109,300 dólares para las víctimas 

y comunidades afectadas a través de [Instituciones Nacionales 
de Derechos Humanos] durante 2024. El liderazgo global de IPRI 

en la defensa de los derechos indígenas ha sido inspirador y su 
orientación y cooperación en la India han sido encomiables.

Dilip Chakma 
 Coordinador de IRAC (India)
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VI| FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

Desarrollo organizacional y gobernanza 

Celebración de seis reuniones 
de la Junta Directiva Global y 
una reunión del Grupo Asesor 

Internacional.

Aumento en la calidad de la 
comunicación con los afiliados a 

través de actualizaciones, alertas y 
participación en eventos clave.

Desarrollo del Equipo Directivo Redacción de políticas clave sobre 
acoso sexual y seguridad digital.

Movilización de recursos

Se obtuvieron $2.9 millones de 
financiamiento de 12 donantes 

existentes y de 6 nuevos.

Fortalecimiento de relaciones 
con los donantes.

Crecimiento del Secretariado

Ampliación del equipo de 
14 a 16 personas y 2 personas 

consultoras.

Mejora en el reclutamiento 
y el desarrollo de personal, 

llevando a cabo siete 
capacitaciones.

Los logros de IPRI en 2024 reflejan la creciente influencia 
de nuestra organización como líder mundial en la defensa 

de los derechos de los pueblos indígenas. Al acercarnos al 2025, 
nos mantenemos firmes en nuestra misión de combatir 

la impunidad, asegurar la rendición de cuentas 
y apoyar a las comunidades indígenas en su lucha 

por la justicia y la autodeterminación.

CONCLUSIÓN
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Tenemos que seguir cuidando a nuestra Madre Tierra 
durante las próximas siete generaciones.

Sandra Creamer
Presidenta de la Junta Directiva Global de IPRI

INDIGENOUS PEOPLES RIGHTS INTERNATIONAL, INC.
(Organización sin fines de lucro y sin acciones)

DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES

  2024 2023
GANANCIA    

Subvenciones y donaciones $2,120,325   $2,186,959 

Otros ingresos 50                 20 

  2,120,375     2,186,979 
GASTOS    

Servicios de proyectos y programas 1,973,715      1,147,356 

Gastos generales y administrativos 43,359           28,519 

Pérdida por cambio de divisas  4,864                  30 

Pérdida por disposición 233 -

Gastos de depreciación  6,467             5,700 

  2,028,638      1,181,605 
EXCESO (DEFICIENCIA) 
DE INGRESOS SOBRE GASTOS $91,737     $1,005,374 

Ver Notas de las Declaraciones Financieras.

ESTADO 
FINANCIERO

ANEXO 

A.1.| 

FOTO: Debate en la Conferencia “Pueblos Indígenas y la Transición Justa. Modelos de copropiedad y alianzas para 
los derechos humanos y la prosperidad compartida”. Nueva York, abril de 2024 | NATALIA RAMÍREZ | IPRI



Derechos de los Pueblos Indígenas Internacional (IPRI) 
es una organización mundial de los pueblos indígenas 
establecida en 2019 en respuesta a la grave situación de los 
pueblos indígenas que son cada vez más criminalizados, 
asesinados, desaparecidos y sometidos a las peores formas 
de violencia.

Estamos liderando la Iniciativa Global para Enfrentar y 
Prevenir la Criminalización, la Violencia y la Impunidad 
contra los Pueblos Indígenas, un esfuerzo global liderado 
por indígenas para fortalecer la coordinación, la solidaridad 
y las acciones para prevenir, responder y reducir los 
actos de criminalización, violencia e impunidad contra 
los pueblos indígenas; y para proporcionar una mejor 
protección y acceso a la justicia para las víctimas no sólo 
como individuos sino como colectivos o comunidades.

Consejo Global de Directores
•	Sandra Creamer (Waanyi/Kalkadoon, Australia), 

Presidenta
•	Lars-Anders Baers (Saami, Suecia), Vicepresidente
•	Naomi Kipuri (Maasai, Kenia), Secretaria
•	Leonor Zalabata Torres (Arhuaco, Colombia), Tesorera
•	Victoria Tauli-Corpuz (Kankanaey, Filipinas)
•	Rukka Sombolinggi (Toraja, Indonesia)
•	Wilfredo Alangui (Kankanaey, Filipinas)
•	Pavel Vasilievich Sulyandziga (Udege, Rusia)
•	Beverly Jacobs (Iroquois, Canadá)
•	Natali Segovia (Quechua, USA)
•	Joan Carling (Kankanaey, Filipinas), ex officio/	

Directora Ejecutiva

Grupo consultivo internacional
Personas y organizaciones con 
conocimientos y experiencia en 
áreas relevantes para la misión 
y las actividades de IPRI. Incluye 
representantes de redes regionales 
de pueblos indígenas, organizaciones 
internacionales de derechos humanos, 
académicos y donantes.

Afiliados
Organizaciones y redes indígenas que 
apoyan a IPRI para abordar los graves 
desafíos de los pueblos indígenas 
contra la criminalización y la 
impunidad a través de la solidaridad, 
la cooperación y la colaboración.

El Secretariado Global
La Secretaría Global cuenta actualmente 
con 16 integrantes del personal: 
la Directora Ejecutiva, la Directora 
Adjunta para América Latina, el Jefe 
de Operaciones, el Equipo de Promoción 
del Sistema de Derechos Humanos 
de las Naciones Unidas y el Sector 
Privado, el Equipo de Medio Ambiente 
y Derechos Humanos, el Equipo de 
Investigación y Documentación, 
el Equipo de Comunicaciones 
y el Equipo de Apoyo Administrativo.

Síguenos en redes sociales:

Indigenous Peoples Rights International

@iprightsintl

Indigenous Peoples Rights International

The Indigenous Peoples Rights International

Contáctanos:

ipri@iprights.org	      https://www.iprights.org

FOTO: Conferencia “Pueblos Indígenas y la Transición Justa. Modelos de copropiedad y alianzas para los 
derechos humanos y la prosperidad compartida”. Nueva York, abril de 2024 | NATALIA RAMÍREZ | IPRI

https://iprights.org/index.php/en/about-ipri/global-board-of-directors-and-trustees
https://iprights.org/index.php/en/about-ipri/iag
https://iprights.org/index.php/en/afiliados
https://iprights.org/index.php/en/about-ipri/global-secretariat
https://www.facebook.com/IPRightsIntl
https://www.instagram.com/iprightsintl/
https://www.youtube.com/@indigenouspeoplesrightsintl
https://www.linkedin.com/company/78995699/
mailto:ipri@iprights.org
https://www.iprights.org

